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REGLAMENTO

TITULO PRIMERO: DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO I.-
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°.- El presente Reglamento tiene como propdsito informar y establecer las
disposiciones reguladoras y normativas de Administracion Escolar, asi como los requisitos,
modalidades y procedimientos de la licenciatura en Gastronomia en el Instituto de
Innovacion en Negocios y Gastronomia.

ARTICULO 2°.- El presente Reglamento Interno tiene como objeto, el precisar, clasificar y
definir los criterios que norman y enmarcan las mejores condiciones de quienes integran la
comunidad del Instituto de Innovaciéon en Negocios y Gastronomia, alumnos, docentes,
personal administrativo y directivo.

ARTICULO 3°.- Toda la comunidad escolar que integra el Instituto de Innovacion en
Negocios y Gastronomia, tiene la responsabilidad de conocer el presente Reglamento, el
desconocimiento u omisién del mismo no justifica su incumplimiento.

ARTICULO 4°.- El presente Reglamento es de observancia obligatoria para los aspirantes,
estudiantes y egresados del Instituto; Todo alumno del Instituto de Innovacién en Negocios
y Gastronomia, tiene la responsabilidad de conocer el presente Reglamento, el
desconocimiento u omisién del mismo no justifica su incumplimiento.

ARTICULO 5°.- Las actividades de El Instituto de Innovacion en Negocios y Gastronomia,
se rigen por los enunciados contenidos en su Acta Constitutiva, Consejo Directivo,
Reglamento y demas disposiciones, que seran aplicadas por la Rectoria y los distintos
6rganos de administracion, de acuerdo a su respectiva competencia; bajo estos preceptos
se faculta la funcién y operacién del Departamento de Control Escolar como responsable
del ejercicio y cumplimiento del presente Reglamento.

I. Son funciones del Control Escolar; regular y llevar a cabo la captura, registro, control y
administracion de los procesos de informacion que manifiesten la situacion académico-
administrativa del aspirante, de cada alumno y egresado del Instituto; de conformidad con
lo establecido en la normatividad vigente.

ARTICULO 6°.- Los tramites escolares solamente podran ser gestionados por los
aspirantes, alumnos y egresados, o con la debida acreditacion de sus padres, tutores o
apoderados legales.

ARTICULO 7°.- Ademas de los Organos de Gobierno de El Instituto de Innovaciéon en
Negocios y Gastronomia, seran integrantes de su comunidad educativa los siguientes:
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|.- Docentes;

.- Los Alumnos;

lll.- Personal de apoyo Yy técnico;

IV. Personal Administrativo y trabajadores en general y de servicios.
ARTICULO 8°.- Son Autoridades educativas:

I. El Rector es la maxima autoridad académica y administrativa del Instituto.

II. El Director de plantel es la méaxima autoridad operativa y administrativa del centro
escolar a su cargo.

lll. Director Académico es la maxima autoridad bajo su adscripcion.

CAPITULO Il
DE LA INSTITUCION

ARTICULO 9°.- El Instituto de Innovacién en Negocios y Gastronomia, es un organismo de
caracter particular, con personalidad juridica establecida por su Acta Constitutiva, con
patrimonio propio y es una Institucion dotada de plena capacidad juridica para adquirir,
enajenar y administrar bienes y servicios del orden educativo.

ARTICULO 10°.- El Instituto de Innovacion en Negocios y Gastronomia, se regira por lo
dispuesto en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; por la Ley General de Educacion,
en la Ley de Educacion del Estado de San Luis Potosi; por su rgano de Consejo Directivo,
por el presente Reglamento y reglamentos internos que sus propios érganos de Gobierno
expidan, y por las disposiciones legales aplicables en su @mbito de competencia.

ARTICULO 11°.- El Instituto de Innovacion en Negocios y Gastronomia, es ajena a cualquier
partido politico, sin discriminacion de raza, sexo, ideologia, posicion social y econdémica.

ARTICULO 12°.- El Instituto de Innovacion en Negocios y Gastronomia, para su operacion
tiene derecho a organizarse, respetando siempre la normatividad vigente, expedir su
reglamentacion institucional en todo lo concerniente a sus aspectos académicos, técnico,
de gobierno, administrativo y econémico; debidamente acreditados y aprobados por las
Autoridades Educativas Competentes.

ARTICULO 13°.- El Instituto de Innovacion en Negocios y Gastronomia, para un mejor
cumplimiento de sus objetivos podra formalizar convenios con personas fisicas, empresas,
organismos e instituciones publicas y/o privadas que financien investigaciones, desarrollo
de programas de actualizacion, capacitacion y formaciéon de recursos humanos, asi como
la difusién de eventos culturales, académicos y deportivos.
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CAPITULO Il
DEL OBJETIVO DEL INSTITUTO.

ARTICULO 14°.- Los objetivos del Instituto de Innovacion en Negocios y Gastronomia son:
I.- Impartir educacion superior en el nivel de Licenciatura.

I.- Ofrecer educacioén de calidad, formar profesionistas de manera integral que cuenten con
las capacidades para desarrollarse en areas operativas y administrativas.

[ll.- Promover la difusion del conocimiento y la cultura, para impulsar, diversificar y equilibrar
el desarrollo regional, estatal y nacional;

IV.- Proporcionar competencias laborales, de gestiéon innovacion y emprendimiento en
nuestros estudiantes;

V.- Impartir educacion superior en el nivel de Licenciatura, conforme a los planes y
programas de estudios aprobados por el Consejo Directivo y autorizados por la autoridad
educativa competente;

VI.-Formar profesionales con actitud cientifica, creativos, con espiritu emprendedor e
innovador, orientados al logro y la superacion personal permanente, solidarios socialmente,
sensibles a las realidades humanas, capaces de trabajar en equipo y comprometidos con
el desarrollo del ser humano;

VIl.-Realizar actividades de investigacion e innovacion atendiendo fundamentalmente a los
retos estatales, regionales y nacionales, en relacion con las necesidades del desarrollo
sustentable y bienestar social;

VIIl.- Establecer un sistema de seguimiento de egresados;

IX.- Implementar las condiciones necesarias para facilitar y ampliar los lazos de
colaboracién con otras instituciones dentro y fuera del pais; propiciando y facilitando el
transito de estudiantes entre universidades y modalidades educativas dentro y fuera del
Estado, la region y el pais, mediante esquemas efectivos de intercambio académico, que
permitan reorientar la demanda hacia programas educativos que respondan a las nuevas
exigencias sociales, ofreciendo una oferta educativa acorde a la demanda y necesidades
socioecondmicas del entorno educativo y laboral;

X.- Promover relaciones de intercambio y cooperacién con organizaciones e instituciones
tanto nacionales, como extranjeras, asi como con los sectores social, publico y privado para
el desarrollo de programas y proyectos de beneficio institucional, mediante la suscripcion
de convenios, y

Xl.-Fomentar actividades de vinculaciéon con los sectores educativo, social, laboral y
productivo.
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TITULO SEGUNDO: PROCESO DE ADMISION

CAPITULO |
DEL PROCESO DE ADMISION

ARTICULO 15°.- El proceso de admisién se llevara a cabo dos veces por afio, con base en
el calendario escolar vigente.

ARTICULO 16°.- El Instituto de Innovacion en Negocios y Gastronomia aceptara a los
aspirantes que cumplan con los criterios de admision vigentes y con base en el
cumplimiento de los antecedentes académicos para cursar estudios en el nivel de
educacion superior.

ARTICULO 17°.- El proceso de admision inicia con la solicitud y concluye con la inscripcion.

ARTICULO 18°.- Para conocer y resolver sobre la aceptacion de los aspirantes, se integrara
una Comision de Admisién nombrada por el Rector y conformada por el Director Académico,
Coordinador(a) y un académico de amplio conocimiento y solvencia moral.

CAPITULO I
DE LOS REQUISITOS DE ADMISION

ARTICULO 19°.- Podran participar todos los aspirantes que retnan los antecedentes
académicos para el nivel educativo de licenciatura; se aceptard como aspirante a ingresar
al Instituto, todo aquel que cumpla con los requisitos de admisién vigentes, asi como con
los lineamientos normativos del presente Reglamento.

ARTICULO 20°.- El aspirante tiene derecho a postularse, siempre y cuando haya cumplido
con los siguientes requisitos:

I.- Haber concluido de manera regular su formacion media superior;

Il.-Solicitar la inscripcion en los periodos establecidos por el Instituto;

lll.- Presentar un examen Psicométrico y,

IV.-La seleccién se hard con base a la capacidad académica ademés de cubrir con todos
los requisitos, tramites, criterios y procedimientos que les indique el Instituto.

ARTICULO 21°.-El aspirante que haya cumplido satisfactoriamente con el articulo anterior,
habra de proceder a su inscripcién; para conocer y resolver sobre la aceptacion de los
aspirantes, se integrara una Comision de Admisién nombrada por el Rector y conformada
por el personal directivo y de la coordinacion y un académico de amplio reconocimiento.
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TiTULO TERCERO: PROCESO DE INSCRIPCION Y REINSCRIPCION

CAPITULO |
DE LA INSCRIPCION Y REINSCRIPCION

ARTICULO 22°.- Se entiende por inscripcion el tramite y registro que realiza el aspirante de
nuevo ingreso, para cursar el plan de estudios al que fue aceptado.

ARTICULO 23°.- La inscripcion se realizara exclusivamente dentro de los periodos fijados
en el calendario escolar vigente; el registro que se llevara a cabo en el Departamento de
Control Escolar. Las inscripciones extemporaneas a este proceso, deberan ser sujetas de
aprobacioén por parte de la Rectoria y Comision de Admision.

ARTICULO 24°.- El proceso de inscripcion estara sujeto al cumplimiento del tramite de
admision; asi como por el cumplimiento de los requisitos, establecidos por el Articulo 27,
del presente Reglamento.

ARTICULO 25°.- Se entiende por reinscripcion el tramite y registro que realiza el alumno en
cada ciclo escolar, para proseguir sus estudios hasta la conclusion de los mismos.

ARTICULO 26°.- Las reinscripciones se realizaran exclusivamente dentro de los periodos
fijados en el calendario escolar vigente, previo pago de las cuotas respectivas. Las
reinscripciones extemporaneas a este proceso, deberan ser sujetas de aprobacion por parte
de la Rectoria y Direccion Académica, asi como en el cumplimiento del Articulo 28°, del
presente Reglamento.

CAPITULO Il
DE LOS REQUISITOS DE INSCRIPCION Y REINSCRIPCION

ARTICULO 27°.- Los requisitos para la inscripcion de los alumnos que ingresan a primer
ciclo del nivel educativo correspondiente, o en su caso, al semestre del plan de estudios,
respectivamente, son:

|.- Pagar su cuota de inscripcion;

.- Entregar documentos originales y copias al Departamento de Control Escolar:

a.- Acta de Nacimiento Original.

b.- Comprobante de domicilio Original y copia.

c.- Certificado de Bachillerato Original Legalizado.

e Se debera verificar que la fecha de conclusién del plan de estudios de Bachillerato
sea anterior a la del inicio del plan de estudios de educacion superior.
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e Si el documento es de otro Estado debe cumplir con los requisitos de legalizacion,
registro o validacion que correspondan.

d.- Copia de la C.U.R.P.
e.- Seis fotografias tamafio pasaporte a color.

f.- Certificado médico.
g.- Estudios de laboratorio clinico coproldgico parasitoscaépico.
h.- Cartilla de Vacunacion original y copia

lll.- Es motivo de suspension u omision de todo tramite realizado en el proceso de
inscripcion, si el aspirante no ha complementado la documentacién requerida en original,
para integrar su expediente ante la autoridad educativa competente o en caso de entregar
documentacion apacrifa.

ARTICULO 28°.- Los requisitos de reinscripcion para los alumnos que han cursado algun
ciclo escolar dentro del Instituto son:

I.-Cumplir con los requisitos de inscripcion;

Il.- Pagar cuota de reinscripcion;

lll.- No tener adeudos anteriores por ningln concepto, ni econémicos, ni académicos vy,

ARTICULO 29°- Para el procedimiento de preinscripcion, inscripcion y reinscripcion el
alumno debe sujetarse al calendario interno que maneja el Instituto;

ARTICULO 30°.- Todos los tramites de preinscripcion, inscripcion y reinscripcion deberan
de hacerse en el Departamento de Control Escolar, en las instalaciones del Instituto.

ARTICULO 31°.- Son alumno(a)s del Instituto de Innovacién en Negocios y Gastronomia,
todos aquellos que hayan cumplido con los requisitos y proceso de admision, inscripcion y
reinscripcioén, establecidos en el presente Reglamento.

ARTICULO 32°.- Los alumnos del Instituto se clasifican en regulares e irregulares, con base
en lo siguiente:

I.- Alumnos regulares, son los que estan inscritos y que aprobaron satisfactoriamente todas
las asignaturas que conforman el ciclo escolar inmediato anterior, al que pretenden
inscribirse, es decir que contindan normalmente sus estudios, sin contratiempos vy,

II.- Alumnos irregulares:

e Son los que estan inscritos y que, al finalizar el ciclo, no pueden inscribirse al ciclo
lectivo inmediato superior, debido a que su evaluacién y acreditacion de asignaturas
no fue positiva en una o mas materias;

e Asi como, tuvieron algun contratiempo o0 sancion administrativa o normativa, por
parte del &rea competente del Instituto;

e Asi como el incumplimiento de lo establecido en el Articulo 27.

ARTICULO 33°.- Los alumnos que podran llevar a cabo su reinscripcion, estaran sujetos al
cumplimiento y observancia de los siguientes criterios y requisitos:

INSTITUTO DE INNOVACION EN NEGOCIOS Y GASTRONOMIA n



®

I.- No tener adeudo de cuotas, ni de materiales, equipo o de dafos a la Institucion;

Il.- No haber causado baja definitiva del Instituto;

[1l.-No contar con las evidencias académicas suficientes para acreditar el ciclo lectivo previo
\

IV.- No haber sido sancionados o suspendidos sus derechos como alumno, por la aplicacion
de disposiciones contenidas en el presente Reglamento Interno; asi como por otras
instancias administrativas y normativas del Instituto.

ARTICULO 34°.- Los alumnos que no tendran derecho a la reinscripcion, son aquellos que
presentaron circunstancias adversas o incumplimiento del presente Reglamento; asi como
por otras instancias administrativas y normativas de la Institucion, con base en los Articulos:
27°, 80°, 150°, 153°, y 164° del presente Reglamento.

CAPITULO Il
DE LAS EQUIVALENCIAS DE ESTUDIOS

ARTICULO 35°.- El Instituto de Innovacion en Negocios y Gastronomia podra reconocer
para fines académicos a través de la revalidacién o el establecimiento de equivalencias, los
estudios cursados en otras instituciones de educacién superior nacionales o extranjeras,
conforme a las disposiciones previstas en el presente Reglamento.

ARTICULO 36°.- Los aspirantes extranjeros, ademas de cumplir con los requisitos que
sefiala el presente Reglamento, deberan acreditar su estancia legal en el pais de
conformidad con la legislacién aplicable.

ARTICULO 37°.- La revalidacion y equivalencia de estudios se tramitara mediante el
Departamento de Control Escolar, su definicion es competencia de la autoridad educativa
competente.

ARTICULO 38°.- La equivalencia de estudios, es el procedimiento para declarar el
reconocimiento de validez oficial de estudios realizados en instituciones del nivel superior
que forman parte del Sistema Educativo Nacional. Siempre y cuando sean equiparables
con el programa de estudio que ofrece el Instituto; otorgandose la equivalencia por ciclos
completos (semestre), ciclos en forma parcial (continuos o discontinuos) o por asignatura.

ARTICULO 39°.- La resolucién de las solicitudes de equivalencias se sujetara a las
siguientes disposiciones:

l.- La solicitud sera turnada a la Rectoria y Direccién Académica para su dictamen de
procedencia y tramite en el Departamento de Control Escolar;

Il.- El Departamento de Control Escolar se reserva el derecho de autenticar y verificar el
certificado total o parcial, entregado por el postulante;

lll.- La solicitud para la equivalencia de estudios procedera unicamente cuando el alumno
se inscriba por primera vez en El Instituto de Innovacion en Negocios y Gastronomia;
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IV.- Se invalida el procedimiento de equivalencia en los casos que se cuente con materias
reprobadas, no acreditadas o no presentadas en los primeros dos ciclos escolares;

V.- Para aceptar la equivalencia de un ciclo completo (semestre) las asignaturas cursadas
deberan ser equiparables en un 80% de la estructura de los programas de estudio de las
materias;

VI.- La calificacion minima para realizar las equivalencias por ciclos o asignaturas, debera
ser de 7.0 (siete punto cero) o el correspondiente en otras escalas;

VIIl.- La equivalencia por ciclos completos (semestre), no podran exceder al 50% del plan
de estudios;

VIIl.- La equivalencia por asignatura esta supeditada a la aprobacion del ciclo lectivo
completo en los primeros dos semestres y a la total congruencia y coherencia de objetivo y
contenido en un 80% de compatibilidad con la materia a la que hace referencia en el
curriculo que imparte el Instituto y,

IX.- La equivalencia dictaminada, sera turnada ante la autoridad educativa competente para
su visto bueno; una vez concluido este proceso, quedard validada la equivalencia de
estudios, con base en lo establecido en su Articulo 23° del presente Reglamento.

CAPITULO IV
DE LA REVALIDACION DE ESTUDIOS

ARTICULO 40°.- Se entiende por revalidacion, el procedimiento para declarar la validez
oficial de estudios realizados en el extranjero y que no fueron realizados en instituciones
que forman parte del Sistema Educativo Nacional. Siempre y cuando sean equiparables
con los programas de estudio que ofrece el Instituto; otorgandoseles exclusivamente la
revalidacién por ciclos completos (semestral) y acreditados ante la instancia competente,
asi como de la autoridad educativa correspondiente.

ARTICULO 41°.- La revalidacion de estudios tendra la connotacion de validez oficial, al
presentar los sellos por parte de las autoridades competentes del pais de origen, como del
Consulado Mexicano; asi como el de la Secretaria de Educacion Publica o en su caso, de
la autoridad educativas de los gobiernos estatales. Presentando la legitimidad de los
estudios realizados y el aval de las instancias correspondientes, asi como:

I.- ElI Departamento de Control Escolar, verificara la autenticidad de los documentos y
turnard la solicitud a la Rectoria y Direccién Académica para su dictamen;

Il.- Exclusivamente se revalidaran los estudios de los alumnos aspirantes a ingresar al
Instituto de Innovacion en Negocios y Gastronomia en cualquiera de los semestres siempre
y cuando se presenten el total de asignaturas aprobadas con un minimo de siete punto cero
(7.0) y que lo acredite en su certificado parcial de estudios de la escuela procedente.

lll.- En los casos en los que no existan asignaturas equiparables a las del Instituto, la
calificacion que se otorgara sera igual al promedio obtenido en el ciclo escolar que se
revaliday,

IV.- El postulante debera acreditar su estancia legal en el pais y su condicion de estudiante.
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TiTuLo CUARTO: PERMANENCIA Y EVALUACIONES

CAPITULO |
DE LA PERMANENCIA EN EL PLAN DE ESTUDIOS

ARTICULO 42°.- La permanencia de un estudiante del Instituto de Innovacion en Negocios
y Gastronomia; comprende desde el proceso de inscripcion, los tramites y registros que
realiza el alumno en cada ciclo escolar, para proseguir sus estudios, acorde a la
normatividad establecida para cada procedimiento, hasta la conclusién de los mismos.

ARTICULO 43°.- Tendran relacion académica los aspirantes admitidos y adquieren
condicién de alumno(a)s al momento en que se encuentren inscritos en el Instituto de
Innovacion en Negocios y Gastronomia, con todos los derechos y responsabilidades, en
tanto el cumplimiento de este Reglamento es de observancia general y obligatoria al
momento de establecer relacion académica con el Instituto.

ARTICULO 44°.- Los aspirantes que, al no concluir con sus tramites en tiempo y forma, se
da por entendido que renuncian a la inscripcion.

ARTICULO 45°.- Sera condicionante la anulacién de la condicion de un estudiante en caso
de comprobar documentos falsos o apécrifos de manera parcial o total, guedando sin efecto
los actos derivados de los mismos, independientemente de la responsabilidad en la que
pueda incurrir.

ARTICULO 46°.- Sera condicionante de terminacién de la condicién de un estudiante en
caso de:

|.- Faltas graves o incumplimiento al reglamento que deriven en expulsion.
.- Incumplir en compromisos administrativos.

lll.- Renunciar explicitamente o darse de baja voluntaria.

IV.- Concluir estudios.

ARTICULO 47°.- Son alumnos del Instituto de Innovacién en Negocios y Gastronomia,
todos aquellos que hayan cumplido con los requisitos y proceso de admision, inscripcion y
reinscripcion, establecidos en el presente Reglamento.

ARTICULO 48°.- Cada semestre inicia con el primer dia de clases programado y concluye
con el dltimo dia de evaluacién extraordinaria.

Los periodos lectivos de la Licenciatura comprenden:

.- Primer periodo lectivo: de agosto a diciembre.
Il.- Segundo periodo lectivo de enero a junio.

ARTICULO 49°.- La Rectoria del Instituto, emitira el calendario oficial de las actividades
académicas, bajo el cual se habra de desarrollar la planeacion en lo particular del plan y
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programa de estudio en su periodicidad semestral, que se imparte en El Instituto de
Innovacion en Negocios y Gastronomia, signando al menos los siguientes:

I.- Las fechas de inicio y conclusion del periodo escolar;
II.-El periodo para inscripciones y reinscripciones;
[ll.- Los periodos destinados para la aplicacion de examenes y entrega de calificaciones;

IV.- Los periodos para presentacion de solicitudes y aplicacion de examenes extraordinarios
y a titulo de suficiencia;

V.- Los dias académicos inhabiles y
VI. Los periodos vacacionales.

ARTICULO 50°.- El Consejo Directivo del Instituto es el Unico 6rgano facultado para
determinar el estatus académico y administrativo de los alumnos en casos especificos que
no estén normados en el presente Reglamento.

CAPITULO I
DE LOS CRITERIOS DE ASISTENCIA

ARTICULO 51°.- En el Instituto de Innovacién en Negocios y Gastronomia, el alumno sera
responsable de sus asistencias en cada asignatura, con base en su calendarizacién y
horario asignado; por lo que no se aceptaran justificantes de inasistencia de ningun tipo,
salvo los de prescripcion médica y que tendran que estar debidamente avalados por su
Coordinador(a) Académico(a).

ARTICULO 52°.- El alumno(a) debe contar con un porcentaje igual o mayor a 80% de
asistencias como requisito indispensable para presentar examenes parciales.

ARTICULO 53°.- El alumno(a) debe contar con un porcentaje minimo del 80% de
asistencias como requisito indispensable para presentar examenes ordinarios.

ARTICULO 54°.- El alumno(a) que no acumule durante el semestre minimo 80% de
asistencias debe presentar examen extraordinario.

ARTICULO 55°.- El alumno(a) que no acumule durante el semestre, un 60% de asistencia
totales como minimo recusard la materia, en el semestre, segln sea el caso, con base en
el plan de estudios vigente en el periodo lectivo correspondiente.

ARTICULO 56°.- El alumno(a) que sin previo aviso abandone o deje de asistir a sus clases
le seran cancelados sus derechos con el Instituto de Innovacion en Negocios y
Gastronomia.

ARTICULO 57°.- El Consejo Directivo del Instituto es el inico 6rgano facultado para asignar

y remover los horarios a todos los alumnos inscritos bajo el turno que considere conveniente
para su mejor desarrollo.
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ARTICULO 58°.- El alumno(a) acepta de conformidad el horario y turno que el Consejo
Directivo determine para su mejor desarrollo académico.
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CAPITULO Il

DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION Y ACREDITACION

ARTICULO 59°.-Para efectos del presente Reglamento, se entiende por evaluacion el
proceso mediante el cual se constata, cuantifica y mide el aprovechamiento y rendimiento
de los alumnos en la asimilacion de conocimientos, habilidades adquiridas, capacidades
desarrolladas, los valores y actitudes apropiados, con base en lo establecido por objetivos
y contenidos de los programas de estudio vigentes y autorizados.

ARTICULO 60°.- Coordinacién Académico deberd y convocar al equipo docente a una
reunion de academia previo al inicio del semestre para determinar, establecer, proponer o
retroalimentar los objetivos y propésitos del plan de estudios y su respectivo programa, asi
como elaborar o aprobar material didactico-pedagdgico, estrategias de ensefianza-
aprendizaje, y definir bibliografias béasica y complementarias, entre otros aspectos
relevantes, como las estrategias mas eficientes y las disposiciones que se aplicaran en
cada materia y estos a su vez comunicaran y aplicaran a los estudiantes al inicio del
semestre.

Todos los docentes deberan:

ARTICULO 61°.-Evaluar los aprendizajes, evaluar el aprendizaje de sus alumnos aplicando
tanto los criterios como los procedimientos de evaluacion y acreditacion sefialados en cada
asignatura.

ARTICULO 62°.- Todos los docentes deberan dedicar en la sesién de inicio los criterios de
evaluacién a considerar para acreditar la materia.

ARTICULO 63°.- El docente debe disefiar, elaborar y calificar los examenes parciales
tomando en cuenta los criterios autorizados del programa de estudio; asi como los
examenes ordinarios, extraordinarios y titulos.

ARTICULO 64°.- Posterior al examen, debe haber retroalimentacion de cada alumno:;
entregando y dando derecho de revision de examen y justificacién de calificacion parcial.
A todos los alumnos se les debera asignar una calificacion numérica o NP (no presento).

ARTICULO 65°.- El estudiante tiene derecho de solicitar revision de examen en caso de no
estar de acuerdo con el resultado de su evaluacion, dicha revisiéon debera hacerse en los 3
dias habiles después de la notificacién de su resultado.

ARTICULO 66°.- Antes de asentar las calificaciones finales en el acta, el docente tiene la
responsabilidad de dar a conocer a los estudiantes los resultados de sus evaluaciones
parciales y finales.

ARTICULO 67°.- Los Docentes deberan entregar las calificaciones resultado de la
evaluacion de los aprendizajes de los alumnos al finalizar cada parcial del ciclo escolar, al
Departamento de Control Escolar; seran registradas en Actas, las cuales se validardn con
la firma del Docente, Titular de la asignatura y el Coordinador(a)Académico(a); pondra el
sello institucional.
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ARTICULO 68°.- Las Actas deberan ser legibles, sin tachaduras, enmendaduras y
borrones; la calificacion que aparezcan asentada en las respectivas Actas de asignaturas,
ya sea aprobatoria, reprobatoria o no presento, seran irreversibles; s6lo se podra corregir
con la habilitacion del que deberd justificar y firmar el Titular de la Asignatura, entregandose
para su proceso ante el Departamento de Control Escolar.

ARTICULO 69°.- Los Exdmenes Extraordinarios o en su caso, a Titulo de Suficiencia se
realizaran bajo el calendario que marque el Departamento de Control Escolar. No habra
aplicacion extemporanea de ningun tipo de examen.

ARTICULO 70°.- En el caso de los examenes extraordinarios o titulo el Docente debera
entregar resultados y dar retroalimentacion, a mas tardar, 24 horas después de su
aplicacion.

ARTICULO 71°.- Por cada Examen Extraordinario o a Titulo de Suficiencia se extendera un
Acta especificando la materia, calificacion y dia en que se presenté el examen, la cual debe
ir debidamente suscrita por el Catedratico y por el Jefe del Departamento de Control
Escolar. En caso de gue no se presente un alumno, se anotard NP (no presentd), en el Acta
respectiva.

ARTICULO 72°.- Todos los aspectos relacionados con los examenes extraordinarios,
examenes a titulo de suficiencia y materias a recursar no expresados en los articulos de
este Capitulo deberan sujetarse a las disposiciones establecidas por la Rectoria y Direccion
Académica del Instituto; De igual manera y con relacién a las estrategias de regulacion
académica, los alumnos deberan de sujetarse a los procedimientos y lineamientos
determinados por la Rectoria y Direccion Académica.

ARTICULO 73°.- El derecho a presentar cualquier modalidad de examen, precisa que el
alumno debe estar al corriente de sus cuotas y pagos contraidos con el Instituto.

ARTICULO 74°.- Los examenes para obtener el titulo profesional, se regiran por lo
establecido en el Titulo sexto referente al egreso y titulacién, capitulo tercero del presente
Reglamento.

ARTICULO 75°.- La escala de calificaciones es del 0.0 al 10.0, y la minima es de 6.0.
ARTICULO 76°.- En caso de que el alumno(a) no asista a la aplicacion del examen parcial
0 no lo pueda presentar por alguna irregularidad administrativa, el porcentaje se tomara
como cero, pero se deberan respetar los demas criterios de la evaluacion (tareas, trabajo
en clase, evidencias, etcétera).

ARTICULO 77°.- La evaluacion del curso es semestral, lo que da lugar a la formulacion de
4 calificaciones parciales durante el ciclo escolar.

ARTICULO 78°.- Las calificaciones parciales y la final deberan ser reportadas con un
decimal, sin redondeo (ejemplo 8.4).

I. Las calificaciones se reportan a los estudiantes en una boleta, las cuales solo es un
documento informativo de control interno del Instituto.
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ARTICULO 79°.- La calificacion final del curso, se obtendra promediando la evaluacién de

los examenes parciales y el final, o en su caso el trabajo final.

st
i e

ARTICULO 80°.- El alumno(a) que acumule 10 materias no acreditadas a lo largo del
trayecto curricular podra ser dado de baja definitiva si asi lo considera el Consejo Directivo
de El Instituto de Innovacion en Negocios y Gastronomia.

ARTICULO 81°.- En caso de no aprobar una materia a través de las evaluaciones ordinarias
0 por inasistencia, el alumno tendra la oportunidad de presentar un examen extraordinario,
si no lo aprueba, tendré la segunda oportunidad con un examen a titulo de suficiencia.

ARTICULO 82°.- Para tener derecho a examen a titulo, el alumno debera presentar primero
el extraordinario. Si no se presentan ninguna de estas instancias se le reportara la materia
con NP (no presentd); asi como:

l.- No se pueden presentar mas de tres materias en extraordinario o a titulo. La cuarta
materia reprobada se debera recursar el semestre, segun corresponda, completo;

Il.- Si el alumno(a) no acredita la materia en ninguna de estas oportunidades la materia
tendra que ser recursada cuando el Instituto la oferte de nuevo. So6lo se podran recursar
como maximo tres materias, con cuatro y mas se debera recursar el semestre, completo y,

lll.- En el caso de las materias seriadas reprobadas no se podra cursar la consecutiva, sino
esta aprobada la anterior. Para cuestiones practicas el alumno se inscribira al ciclo lectivo
que le corresponde y llevara la carga normal, menos una materia y se le indicara el tiempo,
como la forma en que acreditara la pendiente.

ARTICULO 83°.- Los requisitos para presentar tanto examen extraordinario como a titulo
de suficiencia son:

Que el alumno debe estar al corriente de sus cuotas y pagos contraidos con el Instituto.
Que el alumno cuente con un porcentaje minimo del 60% de asistencia a clase.

Que el alumno solicite el examen a Control Escolar.

Que el alumno pague el derecho a examen.

ARTICULO 84°.- La calificacion méaxima de los examenes extraordinarios sera de 8.0, de
los examenes a titulo de suficiencia de 7.0 y en el caso de recursar la materia 8.0. Teniendo
claro que los examenes se califican sobre 100 y a la calificacién resultante se le aplica una
regla de 3, donde 100 es igual a 80 o 100 es igual a 70, segun el tipo de examen.

Ejemplo:
Calificacion obtenida en Calificacion que se
examen extraordinario debe registrar
8.5a10 8.0
75a84 7.0
6.0a7.4 6.0
0.0a5.9 5.0
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ARTICULO 85°.- Todos los aspectos relacionados con los examenes extraordinarios,
examenes a titulo de suficiencia y materias a recursar no expresados en los articulos de
este Capitulo deberan sujetarse a las disposiciones establecidas por la Rectoria y Direccion
Académica del Instituto; De igual manera y con relacién a las estrategias de regulaciéon
académica, los alumnos deberan de sujetarse a los procedimientos y lineamientos
determinados por la Rectoria y Direccién Académica.

TiTuLO QUINTO: DE LAS CUOTAS Y BECAS

CAPITULO |
DE LAS CUOTAS Y PAGOS

ARTICULO 86°.- Los alumnos cubriran un costo semestral, por conceptos de inscripcion o
reinscripcion y colegiaturas conforme al calendario de pagos segun corresponda.

ARTICULO 87°.- Los pagos por inscripcion, reinscripcion y/o colegiaturas, seran calculados
en moneda nacional al inicio del periodo escolar, el Instituto de Innovaciéon en negocios y
Gastronomia se reserva el derecho de fijar cuotas y costos por concepto de servicios
prestados, asi como su duracién y vigencia, dichas cuotas seran establecidas en el informe
de inscripcion firmado por el alumno y de conocimiento por la autoridad educativa
competente.

ARTICULO 88°.- El alumno acepta realizar el pago que se genere por recargos sobre
colegiaturas que no se cubrieron dentro de las fechas que sefiale el calendario escolar
oficial publicado por el Instituto de Innovacion en Negocios y Gastronomia, al inicio de cada
semestre.

ARTICULO 89°. Las colegiaturas seréan cubiertas anticipadamente y de acuerdo a las
fechas de pagos que determine el Consejo Directivo, la Rectoria y la Direccién
Administrativa del Instituto, fechas que se haran del conocimiento de los alumnos y padres
de familia, a través del calendario escolar oficial publicado al inicio de cada semestre.

Los pagos pueden efectuarse en las siguientes modalidades:

|.- Pago unico: Un so6lo pago al inicio del semestre que incluye la inscripcidn y cuatro
mensualidades, si el pago se realiza dentro de las fechas marcadas puede aplicar un 10%
de descuento.

Il.- Pagos parciales: Un pago de inscripcion y 4 mensualidades por concepto de
colegiatura, seran cubiertas anticipadamente y de acuerdo a las fechas de pagos que se
marcan en el calendario escolar oficial publicado al inicio de cada semestre.

ARTICULO 90°.- Todos los pagos deberan realizarse por ficha de pago referenciado,
transferencia electronica, en efectivo o cheque, (autorizacion previa) en las instalaciones
del Instituto de Innovacién en Negocios y Gastronomia.
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ARTICULO 91°.- Para poder recibir constancias, certificados y servicios de apoyo, es
requisito indispensable que el alumno se encuentre al corriente en todos los pagos.

I.- Es causa de baja o suspension, si el alumno presenta atraso en inscripcion y
colegiaturas,

Il.- En caso de existir retraso en el pago de colegiaturas, ningln area o departamento
dara trdmite administrativo a las solicitudes realizadas por el interesado.

ARTICULO 92°.- Por razones administrativas no se reintegrara por ningiin motivo el importe
de la inscripcién, parcialidades o algun otro pago hecho al Instituto.

ARTICULO 93°.- El alumno(a) que decida darse de baja en forma definitiva o temporal
debera estar al corriente en sus pagos Yy presentar una carta de motivos en la Direccién
Académica para recibir la autorizaciéon correspondiente y una vez hecho este tramite, se
procede al pago en cajay la liberacién de los documentos en Control Escolar.

ARTICULO 94°.- El alumno(a) que se encuentre en estatus de baja temporal podra
reinscribirse al Instituto siempre y cuando esté al corriente en pagos.

ARTICULO 95°.- El alumno(a) que, estando inscrito, abandone sus estudios sin previo
aviso o concluir su tramite de baja, debe cubrir los compromisos administrativos
generados hasta el momento de la conclusion de su tramite de baja.

ARTICULO 96°.- En el Instituto de Innovacion en Negocios y Gastronomia, los siguientes
tramites tienen costo:

l.- Ficha y examen de admisién

II.- Inscripcién;

[Il.- Reinscripcién;

V.- Parcialidades;

V.- Duplicado de credencial;

VI.- Constancia de estudios (simple y con calificaciones);
VII.- Documentacion certificada;

VIII.- Modalidades de Titulacion;

IX.- Proceso de titulacion;

X.- Titulaciéon y examen profesional;

Xl.- Examen extraordinario;

XIl.- Examen a titulo de suficiencia;

XIll.- Revalidacion de estudios;

XIV.- Por archivo de documentos;

XV.- Estudio socioeconémico;

XVI.- Kardex;
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XVII.- Certificado parcial de materias;

InG

XVIII.- Certificado total de materias;

XIX.-Tramite de baja definitiva;

XX.- Reingreso;

XXI.- Recursar materia.

Todos los casos que no sean especificados y generen algun costo se dardn a conocer a
través de la Direccion Administrativa del Instituto de Innovacion en Negocios Yy

Gastronomia, reiterando que el costo de los trdmites siempre se realizara en las areas
establecidas en el Articulo 90° del presente Reglamento Interno.

CAPITULO Il
DE LOS RECURSOS, ESPACIOS Y SERVICIOS DE APOYO

ARTICULO 97°.- Los alumnos dispondran dentro de las instalaciones del Instituto, de:

I.- Recursos de Apoyo (mobiliario y equipo);

Il.- Espacios higiénicos y seguros (sanitarios, pasillos y terrazas) vy,

ll.- Servicios de Apoyo: (Biblioteca, Centro de COmputo, Estancia para Cafeteria).

Cuyo objetivo es ofrecer al alumno un soporte material para su desarrollo integral dentro de

las instalaciones, que van mas alla de los salones de clase donde se lleva a cabo en sentido
estricto el proceso de ensefianza-aprendizaje.

ARTICULO 98°.- Los Recursos de Apoyo, mobiliario y equipo, deberan ser utilizados
correctamente por el alumnado, de acuerdo a su funcidon especifica. Por acuerdo del
Consejo Directivo, el padre de familia o el alumno pagara los dafios que sus hijos pudieran
causar al edificio, mobiliario y Gtiles del Instituto.

CAPITULO 1l
DE LAS BECAS

ARTICULO 99°.- El Consejo Directivo del Instituto pondré a consideracion las solicitudes de
los alumnos inscritos que desean tramitar una beca, para ello deberan responder a la
convocatoria de beca académica y cubrir con los siguientes requisitos:

l.- Llenar formato de solicitud de beca proporcionado por el area de coordinacion.

Il.- Copia de boleta de calificaciones finales de ultimo semestre cursado. (Demostrar y
mantener el promedio minimo requerido, de acuerdo al tipo de beca.

lll.- Constancias o reconocimiento de participacion en eventos académicos o de apoyo
convocados por el Instituto (concursos, practicas, festivales, etc...).
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IV.- Carta de exposicidon de motivos por los que solicita la beca, firmada por alumnos y
padres o tutores.

ARTICULO 100°.- Las becas se otorgan por semestre y estaran sujetas a revision por el
Consejo Directivo, se otorgara un minimo de becas equivalente al 5% del total de alumnos
inscritos en cada ciclo escolar, el procedimiento y criterios se establecen en la convocatoria,
siguiendo a lo enunciado en el presente reglamento.

ARTICULO 101°.- El otorgamiento de la beca seré aplicable a partir del segundo semestre.
El Instituto notificara los resultados, conforme a lo establecido en la convocatoria de becas
académicas, bajo las siguientes condiciones:

e No reprobar ninguna materia al finalizar el semestre, por lo tanto, no presentar
NINGUN EXAMEN EXTRAORDINARIO 0 RECURSAR MATERIA.

No presentar adeudo administrativo, almacén o Documentos oficiales.

Mantener promedio semestral de 9.0 o superior.

Mostrar lealtad y respeto ante la institucion.

Participar activamente a las convocatorias que el grupo requiera.

Participacion activa en el festival del vino y eventos del instituto.

ARTICULO 102°.- El porcentaje de beca se otorga de acuerdo al resultado del estudio
socioecondmico que aplique el Instituto, a la familia del solicitante, o en su caso al
estudiante, teniendo como porcentaje maximo de beca el 20% sobre sus parcialidades.

ARTICULO 103°.- Las Becas no incluyen, costo de inscripcion, reinscripcion, credencial,
constancias, certificados, guias de estudio, material didactico, publicaciones propias del
Instituto y otros gastos especificos contenidos en el Articulo 96° del presente Reglamento
Interno.

ARTICULO 104°.- Todos los alumnos beneficiados por algtn tipo de beca deberan realizar
un servicio de becario a lo largo del semestre.

ARTICULO 105°.- Para conservar y poder refrendar una beca el alumno debe mantener un
promedio minimo de 8.0 en el semestre anterior para beca de colaboracién y de 9.0 para
beca de excelencia.
e No hay renovacion de becas automaticamente, las becas seran sometidas a
evaluacion cada semestre.

ARTICULO 106°.- Es motivo de suspension de beca si el alumno observa mala conducta o
incumplimiento del presente reglamento, inasistencias excesivas, haya incurrido en
informacion falsa para la obtencion de la beca o no cumpla con su servicio de becario.

ARTICULO 107°.-Es responsabilidad de la Coordinacion Académica, vigilar el cumplimiento
y aplicacion de las disposiciones establecidas, la difusiobn oportuna de la convocatoria,
plazos y vencimientos de entrega y recepcién de documentos, requisitos a cubrir por parte
de los solicitantes, tipo de beca a otorgar, difusion de resultados y todo lo referente al
mantenimiento y/o en su caso a la cancelacion de la beca.
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TITULO SEXTO: EGRESO Y TITULACION

CAPITULO |
DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES

ARTICULO 108°.- Las Practicas Profesionales se podran realizar a partir del séptimo
semestre de la carrera siendo requisito indispensable.

ARTICULO 109°.- Las Practicas Profesionales se realizaran bajo los siguientes
lineamientos:

l.- Tendran una duracion de 240 horas, que se deberan cubrir en no menos de tres meses
y en no mas de seis meses, a partir de la fecha de aceptacién que emite por escrito la
empresa;

Il.- Se llevara a cabo en cualquier tipo empresa, negocio y/o despacho con domicilio fiscal
en el estado de referencia o entidad en la que se encuentre instalada el Instituto;

[ll.- Tendr& que existir un convenio vigente entre el Instituto y la organizacion en la cual se
van a realizar las practicas profesionales. El alumno debera verificar en el Departamento
De Control Escolar este punto y si fuera el caso facilitar los datos de contacto para firmar
y/o actualizar dicho documento vy,

IV.- El alumno tendrd que avisar de inmediato y por escrito a control escolar si va a
abandonar la organizacion donde realiza sus practicas profesionales y los motivos. Las
causas deberan ser graves y seran analizadas por la direccion académica para poder dar
autorizacién al alumno. En caso de alguna irregularidad o maltrato por parte de la
organizacion y/o su personal se presentara una carta de inconformidad para que exista un
antecedente y en su caso, cancelar el convenio. El alumno que no siga esta indicacion sera
sancionado con un reporte administrativo en su expediente.

ARTICULO 110°.- Para acreditar las Practicas Profesionales en el Instituto, el alumno(a)
debera:

l.- Solicitar al Departamento de Control Escolar la carta de iniciacion de las Practicas
Profesionales con los datos de la organizacion, nombre y cargo a quien va dirigida. La
organizacién otorgara una carta de aceptacion la cual debera entregarse al Departamento
de Control Escolar;

Il.- Entregar sus reportes de actividades mensuales. El nUmero de estos estara determinado
por el periodo pactado para realizar las practicas profesionales, siendo 3 el minimo y 6 el
maximo de reportes y,

[ll.- Al concluir el tiempo pactado, el alumno solicitard a la organizacion su carta de
liberacion, la cual deberéa entregar en control escolar.

IV.- El no cumplir con cualquiera de estas condiciones anulara definitivamente la validacion
de las préacticas profesionales y el alumno deberd iniciar un nuevo proceso en otra
organizacion.
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CAPITULO Il
DEL SERVICIO SOCIAL

DE LA DEFINICION

ARTICULO 111.- Se considera el servicio social como una practica obligatoria y una
experiencia complementaria al aprendizaje, es un requisito para concluir la licenciatura 'y un
beneficio para la sociedad y el estado. El presente reglamento enuncia los lineamientos de
acuerdo a lo expuesto en el articulo 5° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sus leyes reglamentarias y el Estatuto Organico del Instituto de Innovacion en
Negocios y Gastronomia.

ARTICULO 112.- Como préctica obligatoria, el servicio social debera ser efectuado por los
estudiantes o pasantes del Instituto de Innovacién en Negocios y Gastronomia, como un
requisito previo para para solicitar la titulacién o examen profesional de nivel licenciatura.
El servicio social es un instrumento de extension y vinculacion de la educacién superior con
la sociedad.

ARTICULO 113.- Para efectos del presente reglamento se consideran:
a) Universidad — Instituto de Innovacion en Negocios y Gastronomia.

a) Estudiantes - Quienes se inscriban y cumplan con sus actividades de validez académica
y

b) Pasantes — Caracter que adquiere el estudiante en funcion de haber cursado y aprobado
el total de las materias contenidas en el plan de estudios.

DE LAS ENTIDADES DONDE SE PRESTARA EL SERVICIO SOCIAL:

ARTICULO 114.- Pueden desempefiarse en: Instituciones Gubernamentales, Empresas y
Asociaciones Civiles, siempre y cuando la labor a desarrollar esté acorde al perfil de la
carrera y su labor fortalezca su formacion integral.

DEL FUNCIONAMIENTO:

ARTICULO 115.- El estudiante debera cubrir 480 horas en un periodo de 6 meses continuos
como minimo y un maximo de 11 meses y/o en todo caso no mayor a 960 hrs.

ARTICULO 116.- El estudiante puede comenzar el servicio social comprobando
previamente haber cubierto previamente el 70% de avance de la carrera.

ARTICULO 117.- Para efecto de acreditacion, evaluacion, seguimiento, y certificacion del
servicio social, los estudiantes deberdn presentar en Coordinaciéon Académica o al
responsable de esta actividad, los informes correspondientes a la prestacion de su servicio,
de acuerdo a lo establecido en el presente reglamento interno.

ARTICULO 118.- Si por causas ajenas al prestador, el servicio social se suspendiera o

interrumpiera, previo a su demostracion se puede validar y computar el tiempo cubierto por
el estudiante.
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DE LOS PROPOSITOS:

ARTICULO 119.- El servicio social del Instituto de Innovacién en Negocios y Gastronomia
tiene como proposito:

e Fomentar en los estudiantes los valores, solidaridad y actitud de servicio por su
comunidad.

o Estimular la extension y vinculacion de la educacion superior con la sociedad.

e Impulsar a nuestros estudiantes a implementar los conocimientos adquiridos para
la generacion e innovacion de técnicas y conocimientos que resuelvan problemas
complejos y generen interés por la investigacion.

e Coadyuvar a que esta experiencia fortalezca en los estudiantes su formacion
integral y sea complementaria al aprendizaje, asi como un beneficio para la
sociedad y el estado.

e Cumplir con los lineamientos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sus leyes reglamentarias y el Estatuto Organico del Instituto de
Innovacion en Negocios y Gastronomia, como requisito previo e indispensable para
gue el estudiante obtenga su titulo de licenciatura correspondiente.

DE LAS ATRIBUCIONES:

ARTICULO 120.- El Instituto a través de la Coordinacion Académica vigilara, autorizara,
regulara, promovera, supervisard y evaluara la realizacion del servicio social.

El servicio social se realizar4 por medio de la gestion de la Coordinacion Académica del
Instituto con las entidades prestadoras, en tanto la relacion que se genere para con el
estudiante serd estrictamente académica y por ninglin motivo debera considerarse como
laboral (*).

DEL PROCEDIMIENTO:

ARTICULO 121.- Los estudiantes y pasantes deben registrar el inicio y terminacién del
servicio social ante la coordinacion académica del Instituto, (solicitar formatos oficiales).

ARTICULO 122.- Los estudiantes y pasantes pueden llevar a cabo el servicio social en:
Instituciones gubernamentales, empresas y asociaciones civiles, siempre y cuando la labor
a desarrollar esté acorde al perfil de la carrera y su labor fortalezca su formacion integral.
Tendré que existir un convenio vigente entre el Instituto y dicha dependencia. El estudiante
debera verificar en coordinacién académica este punto y si fuera el caso facilitar los datos
de contacto para firmar y/o actualizar dicho documento.

ARTICULO 123.- Los estudiantes y pasantes deben registrar el inicio del servicio social
ante la Coordinacion Académica del Instituto, con la carta de aceptacion (membrete, firma
y sello de la institucion receptora) dentro de los 15 dias habiles posteriores al inicio de las
actividades, de no hacerlo, no se reconocerd retroactivamente la presentacion del servicio
social.
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ARTICULO 124.- Los estudiantes y pasantes deberan:

e Solicitar a Servicios Escolares una constancia de acreditacion de servicio social para
iniciar sus tramites de servicio social (comprobando haber cubierto previamente el
70% de avance de la carrera).

e Solicitar a Coordinacién Académica una carta de presentacion para la entidad en
donde se realizara el servicio social.

o Presentar a Coordinacion Académica constancia de acreditacion de servicio social.

e Entregar acuse de recibo de la carta de presentacion y carta de aceptacion original
de la dependencia o lugar donde ejercerd el servicio social.

e Que la entidad receptora nombre a asesor encargado de supervisar el servicio
social.

e Se entregue mensualmente un informe de actividades a la coordinacion del instituto
en las fechas acordadas previamente.

o Reporte global de actividades (al finalizar).

e Que la dependencia o lugar emita una constancia de término o cumplimiento del
servicio social una vez concluidas las 480 hrs. ademas de indicar el periodo en el
cual se realiz6 el servicio social, sellada y firmada.

e Para la liberacion del servicio social no deberdn presentar ningdn adeudo
economico o material con el instituto.

» Entregar esta constancia de liberacion con copia a Coordinacion Académica, en un
periodo no mayor a 15 dias habiles posteriores a la fecha de terminacion del servicio
social.

e Los documentos deben presentarse sin alteraciones o tachaduras, correctamente
requisitados tanto para el registro como para la liberacién del servicio social.

EN REFERENCIA A DERECHOS Y OBLIGACIONES PARA PRESTADORES DE
SERVICIO SOCIAL

DE LAS OBLIGACIONES
ARTICULO 125.- Son obligaciones de los estudiantes:

e Establecer comunicacion con Coordinacién Académica, cumplir con los
lineamientos, procedimientos y tramites del presente reglamento.

e Acordar junto con Coordinacion Académica la solicitud del servicio social con la
institucion correspondiente.

e Comportarse con disciplina segun lo dispuesto en el reglamento interno del
Instituto y conducirse con respeto con sus supervisores y compafieros en el
desempefio de esta actividad, asi como respetar las normas, politicas y
procedimientos de la institucién donde se preste el servicio social.

e Siempre actuar bajo el principio de ética y valores que aplica en el ambito
correspondiente y nos guian en el Instituto.

e Cumplir con las actividades que le sean asignadas con calidad, dentro del
horario que al efecto se establezca.

INSTITUTO DE INNOVACION EN NEGOCIOS Y GASTRONOMIA



e Laaceptacién y cumplimiento del presente, la ignorancia del mismo no exime de
su cumplimiento, por el s6lo hecho de ser o haber sido parte del estudiantado
del Instituto de Innovacién en Negocios y Gastronomia.

DE LOS DERECHOS
ARTICULO 126.- Los estudiantes y pasantes tienen los siguientes derechos:

e Recibir informacion, orientacion y apoyo de la coordinacion sobre los requisitos y
tramites del servicio social.

e Que la Coordinacién Académica les proporcione una carta de presentacion para la
entidad en donde se realizara el servicio social.

e A que la entidad donde se efectule el servicio social otorgue la carta de aceptacion
firmada, membretada y sellada.

e Que la entidad receptora nombre a asesor encargado de supervisar el servicio y
emita mensualmente en el reporte de actividades el sello de la entidad para que el
estudiante entregue a su vez a la coordinacién del instituto en las fechas acordadas
previamente, mas un reporte global de actividades (al finalizar).

e Recibir por parte de la entidad donde se efectue el servicio social una constancia de
término o cumplimiento del servicio social una vez concluido.

e Recibir por parte de coordinacion la carta de conclusion de servicio social una vez
concluido.

e En caso de presentar adeudo econdémico o material al finalizar el servicio social, se
puede realizar el tramite, pero la constancia de liberacion se entregara hasta liquidar
el adeudo.

ARTICULO 127.- El estudiante tendra que avisar de inmediato y por escrito a Coordinacion
Académica, si va a abandonar la dependencia donde realiza su servicio social y los motivos.
Las causas deberan ser graves y seran analizadas por el Consejo Directivo, para poder
autorizar al estudiante. En caso de alguna irregularidad o maltrato por parte de la
dependencia y/o su personal se presentard una carta de inconformidad para que exista un
antecedente y en su caso, cancelar el convenio. El alumno que no siga este procedimiento
no podra registrar, validar ni computar el tiempo cubierto por el estudiante.

DE LA LIBERACION DEL SERVICIO SOCIAL

ARTICULO 128.- Para ser acreedor de la constancia de liberacion de servicio social, se
deben entregar los siguientes documentos:

e Carta de no adeudo (biblioteca, almacén, administrativo).

e Constancia de acreditacion de servicio social (recibo de pago).

o Carta de aceptacion de servicio social, lugar (membrete, firma y sello).

e Reporte global de actividades. elaborado por el alumno donde detalle las actividades
realizadas en la institucion, asi como datos generales. (Consultar formato).

e Evaluacion.
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Constancia de término de servicio social que expide el establecimiento en hoja
membretada y sellada indicando el total de horas realizadas y el periodo.
(membrete, firma vy sello).

No se aceptara ningun documento faltante fuera del tiempo establecido.

El alumno es el Gnico responsable de llevar consigo los formatos proporcionados al
establecimiento y de entregar toda su documentacion completa.

DE LAS SANCIONES

ARTICULO 129.- El estudiante o pasante es causante de baja si:

Una vez iniciado el servicio social no se podra suspender ni interrumpir.

En el caso de acumular 3 0 més inasistencias consecutivas 0 6 no consecutivas sin
justificacién sera causal de baja.

Incumplir con las actividades acordadas.

Cuando reporte actividades que no se realizaron y/o se incumpla en las horas
reportadas o burle cualgquier normativa de este reglamento.

Cuando la conducta o acciones puedan afectar a la Institucién, al Instituto, al
patrimonio o a las personas donde presenta el servicio social.

CAPITULO Il
DE LA TITULACION

DE LA DEFINICION

ARTICULO 130.- El presente reglamento enuncia los lineamientos de acuerdo a lo expuesto
en el Estatuto Organico del Reglamento del Instituto de Innovacibn en Negocios y
Gastronomia, donde establece que el alumno(a) que haya concluido satisfactoriamente el
100% de sus créditos y aprobado el total de asignaturas del plan de estudios
correspondiente, serd candidato elegible para obtener el titulo de Licenciatura ser
postulante para titularse en cualquiera de las modalidades que el Instituto ofrece.

DEL PROPOSITO

ARTICULO 131.- El presente reglamento tiene como propésito informar tanto los
procedimientos, requisitos, modalidades y normativa por la cual se lleva a cabo el proceso
de Titulacién en el Instituto de Innovacion en Negocios y Gastronomia.

ARTICULO 132.- En tanto el proposito de la Titulacion es el ejercicio profesional y la
acreditacion de la Licenciatura en Gastronomia.
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DISPOSICIONES GENERALES
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ARTICULO 133°.- La titulacion se refiere al cumplimiento por parte del egresado de todos
los procesos y tramites; exclusivamente tendran derecho a la titulacion los egresados que
hayan concluido el100% de sus créditos y aprobado el total de asignaturas del plan de
estudios de la licenciatura, no tenga adeudo pendiente con el Instituto, serd candidato
elegible para obtener el grado de licenciatura y ser postulante para titularse una vez que:

e Haya cumplido y liberado su servicio social, establecido en la normatividad vigente.

e Haya cumplido y liberado las practicas profesionales,

e Asi como no presentar adeudo alguno con las diversas instancias administrativas,
ni tenga pendiente de pago por material bibliogréfico, herramientas, equipo de apoyo
0 materiales con el Instituto.

ARTICULO 134°.- El Instituto de Innovacion en Negocios y Gastronomia, tramitara los
titulos a través del Departamento de Control Escolar, con base en los lineamientos
establecidos en el presente Reglamento.

ARTICULO 135°.- El egresado(a) que no haya seleccionado ninguna de las opciones de
titulacion en su momento y hubiere transcurrido dos ciclos escolares 0 mas, es condicion
necesaria presentar su caso ante el Consejo de Titulacion (Rector, Director Académico y
Coordinador Académico), para ser elegible para titularse, siendo obligatoria la opcion de
presentar su Tesis y Examen Profesional.

DE LOS REQUISITOS

ARTICULO 136°.- Todo alumno aspirante a titularse debera cumplir con los siguientes
requisitos:

I.- Haber acreditado los estudios correspondientes al 100% del total de créditos que
enmarca el plan curricular de la carrera;

[l.- Cumplir satisfactoriamente con su servicio social de acuerdo al Articulo 9° de la Ley de
Profesiones;

[ll.- Pagar la cuota de tramite de titulacion;
IV.- Estar al corriente en los pagos con el Instituto y,

V.- Solicitar, por escrito a Rectoria, la via de titulacibn que el alumno haya elegido,
cumpliendo con los requisitos que se establecen en el presente Reglamento Interno.

VI.- Entregar la siguiente documentacion:

|. Carta de no adeudo.

Il. CURP.

[ll. 12 fotografias tamafio titulo (recibir vale).
IV. Acta de nacimiento original actualizada.
V. Constancia de liberacion de servicio social.
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VI. Carta de pasante
VII. Recibo de pago correspondiente.

DE LAS MODALIDADES

ARTICULO 137°.- El Instituto de Innovacion en Negocios y Gastronomia con base en sus
atribuciones y facultades que le otorga el presente Reglamento de observancia general para
licenciatura; ofrece las siguientes alternativas y opciones de titulacion:

|.- Elaboracion de Tesis y Examen Profesional;

Il.- Presentar y aprobar el Examen General de Egreso de Licenciatura (EGEL) ante
CENEVAL;

[Il.- Asistir y aprobar el Curso de Opcion a Tesis;

IV.- Por Promedio, 9.0 (nuevo punto cero) como minimo;

DE LOS CRITERIOS

ARTICULO 138°.- Bajo los siguientes criterios y requisitos que deberan cumplir los
egresados, por cada una de las siguientes opciones de titulacion:

l.- Elaboracion de tesis y examen profesional. El alumno debera proponer el tema y elegir
al director de tesis que deseé, siempre y cuando sea titulado de la especialidad de la cual
el alumno se va a graduar, de acuerdo a los propuestos y autorizados por el Instituto; una
vez aprobado el tema, debe ser un trabajo derivado de una investigacion inédito, con
apego al rigor cientifico en cuanto a su metodologia, con extensién minima de 100 cuartillas
se tendra derecho a tres revisiones oficiales, y una vez terminada y aprobada la tesis, se
entregaran seis juegos a la Institucion, bajo los lineamientos de presentacién y contenido
especificados. El alumno solicitara por escrito la fecha para sustentar su examen
profesional, al cual debera presentarse en la fecha y lugar convenidos por la Institucion,
para la defensa de su tesis en examen profesional;

Il.- Presentar y aprobar el Examen General de Egreso de Licenciatura (EGEL) ante
CENEVAL segun los lineamientos de cada carrera profesional. El alumno debera concertar
con el Instituto, el dia, lugar y la hora para la presentacién del EGEL y obtener su titulacién
por este medio. Asimismo, es indispensable que el alumno presente su Testimonio de
Desempefio Satisfactorio como minimo que entrega el CENEVAL y solicitar el examen de
recepcion en el plazo de un afio a partir de la fecha de la constancia. Firmara su Acta de
Titulacion en protocolo solemne, para la expedicidn del Titulo y la Cédula Profesional;

[Il.- Asistir y aprobar el Curso de Opcion a Tesis. El Instituto, asignara las materias y los
horarios que el alumno debera acreditar para obtener su titulacion por esta via. El Curso
Opcidn a Tesis se realizara en un periodo minimo de tres meses y con un total de 180
horas. Al finalizar el alumno entregara un trabajo recepcional, de manera individual y habra
de sustentar examen profesional con una exposicion ejecutiva de dicho documento para
obtener su constancia que ampara su acreditacion a dicho curso y firmara su Acta de
Examen Profesional en protocolo solemne;
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IV.- Por Promedio. El Instituto permite que bajo la modalidad de Exencién de Examen
Profesional todo alumno que al término del plan curricular obtenga promedio sostenido de
9.0 (nueve punto cero). Teniendo como requisito indispensable no reprobar ninguna materia
durante su trayecto curricular, para que se pueda titular de manera automatica y directa.
Reservandose este derecho el Consejo Directivo de la Institucién al no tener inconveniente
por haber incurrido en alguna falta administrativa o disciplinaria el alumno que la solicita.
Asimismo, firmard su Acta de Titulacién en protocolo solemne, para la expedicion del Titulo
y la Cédula Profesional.

InG

ARTICULO 139°.- Al concluir sus estudios profesionales se otorgara Mencioén Honorifica al
alumno que haya alcanzado un promedio sostenido minimo de 9.0 (hueve punto cero)
durante todos sus estudios (o trayecto curricular), aunado a todo lo anterior no debera de
haber presentado en su historial académico ningin examen extraordinario, titulo de
suficiencia o materia recursada.

DE LOS REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO DEL EXAMEN RECEPCIONAL

ARTICULO 139°.- El alumno(a) debe:
|.- Haber cubierto las cuotas vigentes de tramites de titulacion vy;

Il.- Aprobar la modalidad de titulacién elegida.

ARTICULO 140°.-El alumno(a) debe entregar la siguiente documentacién en original al
departamento de Control Escolar:

|.- Constancia de CENEVAL o acreditacién de la modalidad elegida.
Il.- CURP.

lll.- Acta de nacimiento original actualizada.

IV.- Certificado total de estudios.

ARTICULO. 141°.- Una vez aprobada la opcion de titulacion elegida, (dentro del plazo de
un afo a partir de la fecha de emision de la constancia), se debe:

l.- Solicitar en Coordinacién académica el examen recepcional,

Il.- Hacer el pago correspondiente a tramites de titulacion y

lll.- Entregar la documentacion solicitada.

IV.- Programar el examen (fecha y hora)

V.- Confirmar la fecha y hora programada (un dia antes) en horarios de oficina a
Coordinacién Académica.

VI.- Asistir en la fecha y hora programada para el examen.

VII.- Al concluir, firmar el libro de registro de actas de exdmenes profesionales y libro de
registro de titulos expedidos en las fojas indicadas a Coordinacién Académica.

ARTICULO. 142°.- El Instituto de Innovacién en Negocios y Gastronomia es responsable
del resguardo de los libros de registro.

ARTICULO. 143°.- El examen recepcional se aplica en la fecha y hora sefialada a un solo
sustentante, se considera un acto protocolario, publico y presidido por los miembros de un
sinodo.
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DEL SINODO

ARTICULO. 144°.- El sinodo ejercera las siguientes funciones:

I.- Un Presidente: preside y evalla el examen.

Il.- Un Secretario: (en su caso) revisa y asesora la tesis, elabora, autentifica y autoriza el
acta del examen profesional.

[ll.- Un Vocal: Presenta la metodologia mediante la cual se evaluara el examen.

ARTICULO. 145°.- Los integrantes deben ser notificados por Coordinacion Académica,
tener titulo profesional y tener como minimo un afio de antigiiedad de servicio en el Instituto
de Innovacion en Negocios y Gastronomia.

ARTICULO. 146°.- El dictamen del sinodo puede manifestarse de la siguiente manera:

|.- Aprobado

lI-. Aprobado con mencién honorifica: se aprueba con mencion honorifica cuando todos los
miembros del sinodo coinciden en que el sustentante:

- Tuvo un promedio sostenido minimo de 9.0 (nueve punto cero) durante todos sus estudios
y no presenta en su historial académico ningdn examen extraordinario, titulo de suficiencia
0 materia recursada.

- Las respuestas sean realistas, validas y objetivas.

- (En su caso) la tesis sea considerada excepcional por su contenido, estructura y
presentacion.

- Cuando la exposicion resulte magistral.

[1l.- No aprobado o suspendido

El dia del examen el sinodo debe reunirse quince minutos antes para que reciban la
documentacion correspondiente.

DEL PROTOCOLO
ARTICULO. 147°.- El acto protocolario se debe llevar a cabo bajo el siguiente esquema:

l. Instalacion solemne del acto.

. Indicacién del procedimiento y requerimientos.

[Il. Exposicién del trabajo por el sustentante y/o interrogatorio del sinodo segun proceda.
IV. Deliberacion.

V. Formulacion del dictamen.

VI. Elaboracion y autenticacion del acta.

VII. Lectura del acta.

VIIl. Toma de protesta y juramento profesional.

IX. Clausura del acto

X. Firma del acta.
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DEL ACTO ACADEMICO DE ENTREGA DE CARTAS DEPASANTE
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ARTICULO. 148°.- Al finalizar los estudios, se llevara a cabo un acto académico donde se
entrega un documento que acredita la conclusion de los estudios profesionales. Para recibir
dicho documento, los egresados deben haber concluido el 100% de sus créditos y aprobado
el total de asignaturas del plan de estudios de la licenciatura y no presentar adeudo con el
Instituto.

I.- Una vez concluido, aprobado y acreditado el total de asignaturas del plan de estudios de
la licenciatura, el egresado se hara acreedor a una carta de pasante.

TITULO SEPTIMO: DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ALUMNOS

CAPITULO |

DE LOS DERECHOS DE LOS ALUMNOS

ARTICULO 149°.- En su condicion de alumno del Instituto, promoviendo su desempefio
académico y calidad humana, el presente Reglamento le brinda al alumno los siguientes
derechos:

I.- Recibir trato digno y correcto, por parte de la comunidad del Instituto, en igualdad de
condiciones, los servicios académicos y cursar los estudios de conformidad con el programa
educativo vigente a la fecha de su inscripcion;

Il.- Recibir informacion oportuna con relacion a los programas de estudio, las actividades
académicas, los tramites de control escolar y servicios que otorga El Instituto de Innovacién
en Negocios y Gastronomia.

I11.- Recibir el calendario de actividades de cada semestre.

IV.- Obtener las constancias escolares que acrediten su situacién como estudiante y su
aprovechamiento;

V.- Asistir a clases segun el horario y la carga académica asignada por el Instituto, segun
el plan de estudios vigente; recibir sus clases puntuales, regulares y con profesionalismo
por parte de sus maestros.

VI.- Ser evaluado de acuerdo con las disposiciones del presente Reglamento y del
programa de la asignatura correspondiente y recibir la constancia institucional que asi lo
acredite; asi como conocer los resultados de manera oportuna y clara; y solicitar revision
de examenes cuando asi lo considere.

VII.- Obtener constancia de calificaciones del ciclo escolar cursado;
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VIIl.- Obtener reconocimiento por su participacion en el desarrollo de actividades
académicas, culturales y deportivas;

IX.- Recibir asesoria y tutoria para facilitar sus labores escolares, asi como, para mejorar
su formacion profesional,

X.- Obtener el certificado parcial de las asighaturas acreditadas en el plan de estudios
correspondiente; y el certificado total de las asignaturas acreditadas del 100% del plan de
estudios correspondiente;

XI.- Presentar peticiones y quejas en las instancias respectivas.

Xll.- Solicitar la suspension, baja temporal o baja definitiva voluntaria de acuerdo a lo
establecido en el presente Reglamento;

XIII.- Obtener la credencial que lo acredite como estudiante del Instituto;

XIV.- Contar con instalaciones higiénicas y seguras dentro del Instituto, y hacer uso de éstas
con responsabilidad, compromiso, decoro, y

XV.- Los demas que establezcan el Consejo Directivo, Rectoria y disposiciones
reglamentarias del Instituto.

CAPITULO I
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS ALUMNOS

ARTICULO 150°.- En su condicién de alumno del Instituto, respetando su integridad fisica
y moral; asi como su libertad de expresion y peticion; como el fehaciente cumplimiento del
presente Reglamento Interno el alumno tendra las siguientes obligaciones:

I.- Cuidar de las instalaciones, equipo, mobiliario y textos de talleres, laboratorios, biblioteca,
y todo aquello que conforme el patrimonio del Instituto;

[l.- Cumplir con los periodos de examenes; El alumno debera de cumplir con el 80% de
asistencia por parcial para acreditar cada una de las asignaturas al finalizar el semestre.

lll.- Inscribirse a los periodos escolares en tiempo y forma establecidos por el Instituto, toda
inscripcion extemporanea implicard un pago extra de servicios;

IV.- Asistir a todos los eventos académicos, culturales y deportivos que, con caracter de
obligatorio, que convoque el Instituto de Innovaciéon en Negocios y Gastronomia

V.- Poseer o0 contar con su equipo de computo, para el fehaciente desarrollo de su plan y
programa de estudios; asi como el cumplimiento en la realizacion de las actividades de
aprendizaje en plataforma o asesorias del docente/asesor/tutor; como el trabajo
colaborativo;

VI.- Portar su credencial del Instituto para poder realizar cualquier trdmite interno y hacer
uso de los servicios de almacén;

VIl.- El alumno debera portar tanto en el salén de clase como el laboratorio el uniforme
correspondiente a la institucion.

VIII.- Cumplir con la totalidad de los requisitos y actividades académicas previstas en el plan
y programa de estudios al cual esta adscrito;
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IX.- Cubrir las cuotas por los servicios que presta el Instituto, con base en su caracteristica,
importe y periodos aprobados;

X.- Resarcir los desperfectos y dafios causados a las instalaciones y demas bienes que
forman parte del patrimonio del Instituto;

Xl.- No introducir a personas ajenas a la Institucion, sin la debida autorizacion por parte de
las autoridades del Instituto;

Xll.- El alumno deberd hacerse responsable de sus objetos personales; y respetar las
pertenencias ajenas. Queda prohibido que los alumnos porten equipos que no son
necesarios para el desarrollo de su plan de estudios, asi como sus accesorios 0 extensiones
de estos.

XIIl.- El vocabulario debe ser adecuado, abstenerse de, levantar la voz o hablar a gritos,
utilizar lenguaje altisonante o vulgar, burlarse de otra persona por su apariencia fisica,
lenguaje, creencias o ideologia.

Xlll.- No introducir ni consumir bebidas alcohodlicas o sustancias enervantes en las
instalaciones del Instituto vy,

Los demés que establezcan el Consejo Directivo, Rectoria y disposiciones reglamentarias
del Instituto. Observar y respetar las disposiciones que emanan del presente Reglamento y
de los 6rdenes administrativos y normativos de otras instancias del Instituto;

ARTICULO 151°.- Todo alumno asistira a la Institucion a recibir su formacion profesional de
manera puntual, bajo el calendario oficial y vigente, que dicta el Consejo Directivo y la
Rectoria del Instituto de Innovacion en Negocios y Gastronomia.

CAPITULO Il
DE LOS ASPECTOS DE DISCIPLINA

ARTICULO 152°- Atender y respetar los principios béasicos de convivencia aqui
establecidos, a fin de desarrollar relaciones armoniosas y positivas entre los alumnos, que
favorezcan un mayor aprovechamiento de las actividades de clase y mejores relaciones
entre compafieros dentro y fuera del Instituto.

ARTICULO 153°.- El alumno(a) tratara a sus maestros, compafieros y demas personal,
administrativo y operativo, con educacion y diligencia. Se considera una falta de respeto,
entre otros, levantar la voz o hablar a gritos, no seguir las instrucciones de un Docente o
superior, Utilizar lenguaje altisonante o vulgar, burlarse de otra persona por su apariencia
fisica, lenguaje, creencias o ideologia.

ARTICULO 154°.- Las siguientes se consideran acciones que conllevan sancion:

I. No tratar con el debido respeto a sus maestros, autoridades, compafieros y demas
personal, administrativo y operativo.

[I. Agresion verbal o fisica a sus maestros, compafieros y demas personal, administrativo y
operativo dentro o fuera del Instituto.

[ll. Esta prohibido comer y beber alimentos en el salon de clases, a menos que tenga una
prescripcion médica por escrito.
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IV. Presentar vestimenta no adecuada.

V. Esté prohibido tirar basura en los salones, pasillos y espacios comunes.

VI. Causar dafio o robo, a sus compafieros, instalaciones equipo y mobiliario del instituto.
VII. Hacer propaganda politica, partidista o religiosa dentro del instituto.

VIII. Falsificar documentos o sustraccion de documentos oficiales

IX. Incurrir en plagio en trabajos escolares.

X. Acoso escolar (bullying) en cualquiera de sus formas, fisica, verbal, psicologica, sexual
y cibernética en contra de sus compafieros, maestros, personal administrativo y en general
cualquier integrante de la comunidad del Instituto, ya sea dentro o fuera del aula.

ARTICULO 155°.- La Direccion Académica, coordinadores académicos y los docentes de
la Universidad, tienen la facultad de revisar los lockers de los alumnos cuando asi lo
requieran y en casos muy especificos y justificados.

ARTICULO 156° Quedan prohibidas las manifestaciones efusivas de afecto entre las
parejas de novios dentro de la Institucion (caricias, besos, tocarse lascivamente, entre
otros). La sancion por no observar estos lineamientos, sera la suspension temporal de 5
dias habiles, sin justificacién de faltas, recepcién de trabajos y tareas y la no aplicacion de
examenes, si fuera el caso. En caso de reincidir se dara la baja definitiva.

ARTICULO 157°.- Cualquier falta de respeto, orden o disciplina que se cometa en cualquier
parte del Instituto, por los estudiantes, sera sancionada de acuerdo a la gravedad de la
misma y podra ir desde un reporte por escrito hasta la baja definitiva de la Institucién

Las sanciones que pueden aplicarse en cada caso son:

I. Llamada de atencién verbal o reporte por escrito

Il. Sancién econdmica: desde la reposicién del material o el pago segun el caso.
lll. Cancelacion de examenes ordinarios o extraordinarios sin dispensa de pago.
IV. Invalidacién de trabajos y/o examenes realizados fraudulentamente (plagio)
V. Suspension temporal

VI. Expulsién o baja definitiva del Instituto.

ARTICULO 158°.- La acumulacion de tres reportes genera una suspension de 5 dias
habiles, sin justificaciéon de faltas, recepcién de trabajos, tareas y no aplicacion de
examenes si fuera el caso.

CAPITULO IV
DEL PROCEDIMIENTO PARAPRESENTAR QUEJAS Y SUGERENCIAS

ARTICULO 159°.- El alumno(a) tiene el derecho de presentar una queja o a presentar una
sugerencia ante las autoridades directivas del instituto.

I. El alumno(a) debera elaborar un escrito donde cite puntualmente sus inquietudes con
respeto y congruencia.

Il.- Las autoridades del Instituto deben comunicar al estudiante si su queja o peticién
procede o es improcedente.
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lll. La atencién a dicha queja o sugerencia segin sea el caso siempre se manejara en
estricta confidencialidad.
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CAPITULO |

DE LAS SANSIONES

ARTICULO 160°.- Por ordenanza del presente Reglamento, se entiende por sancion, el
procedimiento administrativo para declarar el acto de prevencion, correccion y ejecucion
disciplinario. El alumno(a) que incurra y dada la gravedad de la falta, sea por omision,
violacién, agravio o transgresion a los lineamientos del presente Reglamento Interno y
demas ordenamientos establecidos por el érgano de Gobierno del Instituto, serd acreedor
a la notificacion de la sancion correspondiente, y a su ejecucion inmediata.

ARTICULO 161°.- El alumno(a) que sea acreedor a la aplicacion de una sancion, con el
grado correlacionado a su gravedad, tendra el derecho a ser escuchado por la Autoridad
Directiva y por quien corresponda ejercerla, a fin de que manifieste lo que a sus intereses
convenga.

ARTICULO 162°.- Sera motivo de suspension de 5 dias habiles, si hubiera una falta de
asistencia o disciplina, colectiva e injustificada de algun grupo.

ARTICULO 163°.- Para cualquier uso del logotipo y nombre legal del Instituto de Innovacién
en Negocios y Gastronomia, se debe contar con el permiso por escrito del Consejo
Directivo. La persona que infrinja lo anterior serd sujeta de las sanciones que determine
este Reglamento y en su caso, se presentarda accion legal ante los ambitos juridicos
correspondientes.

CAPITULO Il

DE LAS BAJAS

ARTICULO 164°.- Para efectos del presente Reglamento, se entiende por baja, el
procedimiento administrativo para declarar la nulidad de los derechos y compromisos
establecidos con los estudiantes por parte del Instituto, de acuerdo a su tipo:

I.- Temporal, ocurre cuando el alumno(a) decide separarse de la institucion por un periodo
de tiempo determinado (de seis meses y maximo de cinco afios) y con el compromiso de
reintegrarse para continuar sus estudios. El alumno(a) deberé firmar una carta compromiso
en el Departamento de Control Escolar donde quede asentado su estatus académico para
facilitar su reingreso;
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Il.- El alumno(a) que se encuentre en estatus de baja temporal podra reinscribirse, en un
periodo que no exceda de cinco afios, solicitando por escrito al Consejo Directivo su
reingreso y asi continuar con su preparacion dentro del Instituto, siempre y cuando el plan
de estudios con el que inici6 esté en vigencia, de lo contrario se dictaminard la equivalencia
de estudios de acuerdo al nuevo plan y debera pagar su cuota por tal concepto;

[ll.- Definitiva voluntaria, ocurre cuando el alumno decide retirarse de la Institucién por
motivos personales. Se realizard a mas tardar el ultimo dia del mes que deje de asistir,
explicando el motivo por escrito, a la Direccién Académica con firma del padre de familia
y/o el alumno. Una vez que la carta sea autorizada por la Direccion Académica y tenga el
visto bueno de la Coordinacién, se procedera al tramite administrativo (pago en caja y
entrega de documentos en Control Escolar) v,

IV.- Definitiva, por sancion institucional:

a.- De indisciplina por parte del alumno(a) o grupo de ellos,

b.- De inasistencia, cuando el alumno deje de asistir a la Institucién durante un mes sin
ningun tipo de aviso, permiso o notificacion.

ARTICULO 165°.- Es motivo de baja definitiva, de acuerdo a los siguientes criterios:

l.- Fumar e ingerir bebidas alcohdlicas, asi como enervantes o cualquier tipo de droga
dentro del plantel y en los alrededores de éste, asi como asistir en estados alterados, fisicos
y mentales, generados por estas sustancias;

Il.- Las agresiones fisicas o verbales a cualquier miembro de la comunidad escolar, ya sea
utilizando cualquier medio escrito, electronico o a través de las redes sociales, asi como
portar objetos punzo cortantes o armas de fuego que atenten contra la vida o integridad
fisica y/o mental de cualquier integrante del Instituto;

lll.- Organizar rifas, tandas, apuestas o vender cualquier tipo de productos;

IV.- Utilizar juegos de azar (domind, cartas, etc.) en las instalaciones del Instituto o en los
alrededores de éste;

V.- Traer personas ajenas que pudieran causar desorden y lesiones hacia las personas o
dafos y perjuicios en contra del Instituto;

VI.- Para el alumno que forme parte, aliente, organice o represente a un grupo de personas
para realizar actos o actividades en contra del Instituto o en perjuicio de alguna de las
personas que formen parte de éste;

VIl.- El plagio, copia o reproduccion parcial o total de documentos académicos, de
investigacion, material didactico o de apoyo que sean utilizados por el Instituto y/o que sean
propiedad del Instituto;

VIII.- La falsificacion de firmas y/o calificaciones en documentos académicos (practicas,
expedientes, examenes, boletas, etc.);

IX.- Organizar actividades escolares (internas) y/o extraescolares (externas) de caracter
académico o social sin previa autorizacién por escrito de la Rectoria;

X.- El plagio de trabajos, tareas e investigaciones por parte de los alumnos, ya sea de un
compaifiero, un profesor, de internet, de tesis o investigaciones ya publicadas vy,

Xl.- Los actos que atentan contra la moral y las buenas costumbres, dentro del Instituto o
en sus alrededores.
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ARTICULO PRIMERO.- El presente Reglamento, del Instituto de Innovacion en Negocios y
Gastronomia, entra en vigor para los fines que a éste compete, desde el momento de la
inscripcion del estudiante, fecha en que fue aprobado por las autoridades institucionales,
estando en vigor en tanto no sea reformado.

TRANSITORIOS

l.- Todo alumno del Instituto de Innovacion en Negocios y Gastronomia, tiene la
responsabilidad de conocer el presente Reglamento, el desconocimiento u omisién del
mismo no justifica su incumplimiento.

.- El presente reglamento se modificara de acuerdo a los cambios que sufran las normas
aplicables a las autoridades educativas estatales y federales.

lll.- Quedan sin efecto todos los reglamentos anteriores a la fecha de promulgacion del
presente.

ARTICULO SEGUNDO.- Cualquier asunto no considerado en este Reglamento Interno, se
sometera al dictamen del Honorable Consejo Directivo y de la Rectoria del Instituto de
Innovacion en Negocios y Gastronomia.

EDUCACION E INNOVACION PARA TRANSFORMAR
SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
INSTITUTO DE INNOVACION EN NEGOCIOS Y GASTRONOMIA
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